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生物防治職能基準規劃與分析

職能基準（Occupational Competency Standard）指產業創新條例第 18 條所述，

為由中央目的事業主管機關或相關依法委託單位所發展，為完成特定職業（或職類）工

作任務，所需具體的能力組合。生物防治為國家列為重點發展的項目，並積極開發可替

代農藥的資材來防治植物病蟲害。生物防治資材大體分為五大類：（一）、天然資材（二）、

昆蟲傳訊素及誘引資材（三）、微生物及及製劑（四）、天敵昆蟲（五）抗病蟲育種。

圖一、生物防治職能規劃 圖二、生物防治職能分析
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水生螢火蟲飼育技術之研究

近年來在環境教育法推動趨勢下，本場於 103 年 11 月 15 日正式通過為環境教育

場域認證機關，為配合台灣昆蟲教育園區環境生態解說教育也將螢火蟲列入環境教育的

題材。水生螢火蟲，具有監測水質的指標，餵食福壽螺減少對農作物的危害，又具生物

防治的功效，另一方面以社區為主體，以營造螢火蟲保育就是環境保護的共識，以達到

社區永續經營發展的目的。其生活史約 5 ～ 6 個月，一年有 2 個世代。
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