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農業政策

實耕者從農工作認定作業計畫

為保障部份實際從事農業工作且以農業維繫生計農地耕作者，僅能以口頭約定方

式使用他人農地，而無法取得書面租賃契約並加入農民健康保險（以下簡稱農保）之

投保權益。行政院農業委員會於 107 年修正「從事農業工作農民申請參加農民健康保

險認定標準及資格審查辦法」並訂定「實際耕作者從事農業生產工作認定作業要點」，

由各區農業改良場據以辦理如農保審查資格條文提供、工作認定作業要點解釋、申請

文件準備、現地勘查、發證及相關農業政策說明等輔導事宜。

111 年透過本場辦理之農民學院課程及於各鄉鎮辦理之農業講習共同宣導，辦理

實際耕作者從事農業生產工作認定之政策宣導及說明，合計 15 場，參加人數 392 人次 ; 
主動電話調查及接受民眾來電及到場諮詢人數計 119 人次；受理符合申請條件者計 2
人次，栽種作物包含短期葉菜類及水稻；全年度核發從農工作證明計 1 件，以農業用

地經營規模達認定基準資格，年齡 48 歲，已加保農保。

▲辦理政策宣導 ▲辦理現地勘查

產銷履歷推動成果

苗栗區 111 年度推動產銷履歷實績為 1,676 公頃，較 110 年成長 1,020 公頃，也較
111 年目標值 817 公頃之目標達成率 633.54%，為農委會各試驗改良場所之第二位。
本場呂秀英場長於農委會由陳吉仲主任委員頒發「111 年度產銷履歷推動 ~ 團隊特優
獎」，此榮耀為苗栗全體所共有。

本場產銷履歷推動小組積極向農業生產者進行產銷履歷驗證推廣，並對有意加入
之生產者進行一對一個別輔導，作物涵蓋水稻、草莓、紅棗、西瓜、芋頭、文旦柚、
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柑橘類，以及養蜂產業等。111 年度辦理銷履歷宣導會共 76 場次，輔導計 1,560 人次。
期透過產銷履歷輔導，讓有意願參與產銷履歷的生產者順利進行驗證，促進農業之永
續經營。

111 年度苗栗縣作物產銷履歷面積以類別分，米類 1,072.3 公頃、水果 141.9 公頃、
蔬菜 304.0 公頃、雜糧特作 105.7 公頃及茶葉 51.78 公頃，合計 1,676 公頃，驗證總面
積較 110 年 403.9 公頃成長 546.69%，養蜂產業部分，計 86 家蜂產品經營者通過蜂蜜
產銷履歷驗證，較 109 年增加 70 家；驗證蜂箱數 30,494 箱，較 109 年增加 23,663 箱，
成長幅度達 4.46 倍，推動成效卓著。

◆ 111 年度苗栗區產銷履歷驗證面積推動成長表
單位：公頃

110 年度
推動實績

111 年度
目標值

111 年度
推動實績

111 年度目
標達成率

當年度面積
增加公頃數

當年度面積
增加比率

656 817 1,676 633.54% 1,020 155.49%

◆ 111 年度苗栗縣產銷履歷統計

作物類別 生產單位數 生產人數 
驗證面積

(公頃) 
預估全年
產量(公噸) 

預估全年
產值(億) 

米類  76 540 1,072.3 12,867.6 5.40

水果 83 215 141.9 1,702.9 0.45

蔬菜  57 123 304.0 4,560.6 0.37

雜糧特作 31 47 105.7 845.7 0.30

茶葉  12 12 51.78 51.78 0.35

▲ 農委會陳吉仲主委 ( 右 ) 頒發本場「111 年度產銷履
歷推動 ~ 團隊特優獎」，呂秀英場長 ( 左 ) 受獎

▲ 本場獲「111 年度產銷履歷
推動 ~ 團隊特優獎」

陸農民輔導與推廣服務
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青農輔導

苗栗縣青農截至 111 年 12 月底止，縣青農聯誼會有 1 個總會及 13 個分會。會員
數 550 人，榮譽會員數 140 人，共計 690 人，本場持續積極投入輔導。

一、第五屆百大青農授證及展售

為表彰第 5 屆百大青農完成 2 年輔導及展現青農專業成果，預定辦理畢業授證典
禮以表揚獎勵優秀青年農民與團隊，並感謝陪伴師的付出，111 年 8 月 12 日於農委會
由范美玲主秘授證，並於 8 月 13 日至 14 日在臺北希望廣場 B 區辦理第 5 屆百大青農
展售活動，農特產品均受各界消費者的青睞。

二、第六屆百大標竿青農介紹

第六屆百大標竿青農甄選，本場於 111 年 3 月 10 日收到農科院轉寄本場業務相
關之青農申請案件，其中養蜂 16 件、作物 13 件及團體組 1 件，共計 30 件。3 月 30
日於本場辦理初選排序送農委會，經農委會複審後於農委會青農輔導平台公告獲選名
單，並於 9 月 16 日舉行「第六屆百大青農標竿表揚典禮」，由陳吉仲主委授證，期
許入選青農作為標竿，串聯整合及帶動地區農業及其他青農共同成長，創新農業產業
價值鏈，並逐步帶動形成具地方特色群聚產業，以達建立典範目的。苗栗區個人組有
南投大寮蜂農吳俊賢、南投草屯蜂農李倫德、彰化蜂農黃宥嘉及苗栗市稻農鍾維平，
共計 4 位。

▲ 苗栗區第五屆百大青農於授證後，與農委會范美玲主任秘書 ( 右 5) 與苗栗場呂秀英
場長 ( 右 4) 合影

苗栗區農業改良場111年報



83

▲ 苗栗區第六屆百大青農與農委會陳吉仲主委 ( 左 7)、農委會范美玲主任秘書 ( 左 1)、
輔導處陳俊言處長 ( 右 3)、苗栗場呂秀英場長 ( 左 2) 及其他長官合影

李倫德先生 ( 左上 )：
經營「時代養蜂場」運用林下經濟異業結合青華桂森林蜜，融合食農蜂蜜職人講堂推

廣蜂產品，具養蜂專業與行銷實務。110 年度擔任南投縣青農聯誼會草屯分會分會長，更
獲得南投縣模範農民殊榮。

吳俊賢先生 ( 右上 )：
從農業走向農企業，從孤軍奮戰走向團隊合作，運用技術、科技及群體，增強養蜂

產業能量，積極配合安全農業政策，如產銷履歷及 SGS 檢測、農產品生產追溯、養蜂
登記等，並多次得獎獲肯定。

黃宥嘉先生 ( 左下 )：
投入產銷履歷驗證，提供國人品質安全及可追溯性蜂產品。自有品牌「黃金蜂園」

鎖定通路為國內市集、電商、直售
客 戶 等；「BEE BANK」蜂 蜜 銀 行
以新產品開發造型蜂巢蜜、客製化
蜂產品推上國際線，增加國際曝光
度。配合農村遊程並推廣食農教育
讓消費者體驗蜜蜂生態與管理，提
高產業認同度。

鍾維平先生 ( 右下 )：
透過規模經濟、活用生產技術

獲取收益；配合政府安全農業政策，
111 年產銷履歷驗證面積水稻 12 公
頃、芋頭 13 公頃，合計 25 公頃。善盡社會責任，參與政府展售活動與許多青年農民交
流，亦定期以捐血送米的及捐米至 1919 食物銀行的方式來回饋社會，並發展農業觀光
農場推廣食農教育，讓更多人認識在地農業。
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