
緣起
花壇鄉高齡人口約7,700人 (17.4%)，人口老化、獨居老人…
家政推廣教育工作為基礎

農業志工培訓
• (104年起培訓 46人，家政幹部訓練65場次 )

高齡者多元學習-書畫班、歌唱班、民俗藝陣、國樂班、高齡創新學習…
• 101-112年/ 25,000人次

花壇鄉農會

總幹事顧碧琪

食農教育與綠色農村生活推動及

展望研討會論文輯
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工作歷程

導入農業元素
啟動綠色照顧
最佳潛力獎

108

成立綠照站
最佳潛力獎

112

110 移動幸福團隊
打造宜居農村

長期營運量能
帶動農村再生

113

綠色照顧優良典範

理念

▍在地綠色元素

▍既有資源運用

▍在地人服務在地人

▍整合人力資源

▍跨世代的學習

▍導入綠色元素、培訓種籽師資

▍營造療育場域

▍長期營運量能帶動農村再生

▍充實綠照設施設備改善

目標

綠色照顧 美好共生綠色照顧 美好共生
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以人為本

園藝療育活動設計
在地綠元素

傳承與創新
青銀共創合作

綠元素
互動與共享

友善益康
療育花園//綠照站點

好健康
在地當季食材
家政班供餐

零飢餓供餐
幸福料理

偏遠地區
外展服務

獨居老人
到宅關懷

志工關懷服務 多元學習課程 農業場域友善 食農教育共餐

營運特色-1

站點現況
週三班(3甲)

23人
平均74歲
3對夫妻檔

周五班(1甲)

25人
平均78歲
3對夫妻檔

外展關懷站

白沙分部
灣雅分部

服務團隊

35人
家政班講師
農業志工
站點志工
供餐志工

食農教育與綠色農村生活推動及

展望研討會論文輯
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綠照班制度化 活用人力資源 培植在地講師

家政班員徵提教案
三面六項均衡

家政班9班
志工隊35人
四健會員
在地農民
農會團隊

服務團隊守則
綠照班公約
綠照站歌

營運特色-2

綠色照顧 美好共生綠色照顧 美好共生
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內部
人力培訓

服務團隊訓練綠照師資培訓 共餐志工培訓

廚師丙級證照
高齡膳食質地調整
在地食材運用創新

默契培養、建立團隊合作
高齡肌力、阻力訓練
預防心肌梗塞急救自救
高齡溝通與引導技巧
強化家庭韌力
老後整理、居家收納術

在地講師素質培力
教學臨場處理技巧
團隊管理與分工

項目

志工培訓機制

教案甄選核心- 三面六項均衡
 每年11月召開講師會議
 商定明年度教案主題規畫
 以三面六項為發想，連結SDGS倡議，發揮專長編寫教案
 每季檢討及修正多元學習課程

食農教育與綠色農村生活推動及

展望研討會論文輯
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課程規劃與活動設計
在地綠元素--特色農產業「茉莉花」「艾草」融入齡園藝活動；配合節

令與生活文化，選擇自然素材，透過五感體驗安排綠療育課程

青銀共創--四健青少年小茶師布展茉莉花茶席為長者奉茶

長者為師-讓主婦、農夫、退休達人變成「同學的老師」。實踐高齡化

社會自助互助與共助。

外部
增能培力

服務團隊訓練綠照師資培訓 共餐志工培訓

營養餐盤健康飲食原則
高齡膳食優質食物
供餐人員健康管理

樂齡特攻隊-再現銀髮價值
樂齡不樂零-必修理財照護課
法律關我甚麼事
綠照健康園藝種子教師培訓

志工聯盟建立正確的心態
團隊危機處理
高齡者靈性關懷服務
志願服務培力訓練
友站觀摩取經

項目

志工培訓機制

綠色照顧 美好共生綠色照顧 美好共生
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關懷服務--站點照顧、外展服務、到宅關懷

療育場域互動與共享-香草療育花園喝
茶賞花，與周邊鐵道風光結合，豐富
五感體驗

社區綠色療育力量-開放式友善益康活
動場域，歡迎民眾共賞，成為社區的
綠色療育力量

課程規劃與活動設計

食農教育與綠色農村生活推動及
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零飢餓幸福餐--UUBBEERR幸福專送
協助農村社區、鄰近村里高齡者與弱勢家庭的供餐服務
綠照站學員、志工，於下課時，充當UBER，幸福專送
每周三、四、五供餐，每月服務65人次

食農教育共餐--在地當季食材家政班供餐
食在地吃當地--家政班供餐好用心，兼顧高齡者營養安全及適口性

在地青農、產銷班生產當季食材--規劃在地料理課程，一起做、開心吃，營
養又健康

小組共餐-每次一組學員，與講師、志工一起用餐。聊上課心得話家常，像家人
般開心用餐。

綠色照顧 美好共生綠色照顧 美好共生
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綠照站點
活化閒置空間
經費挹注

農業場域友善--互動與共享、療育花園/綠照站點

療育花園-既有的香草植物園及茉莉秘密花園，臺中區農業改良場輔導
規劃為農業療育庭園

互動共享--療育庭園採開放式，成為社區的綠色療育場域

食農教育與綠色農村生活推動及

展望研討會論文輯
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平均
答對數

平均
答對率(%)

注意力
恢復率(%)

前測 10.83 90.85

後測 13.65 86.35

後-前測 1.39 -4.49 15.79

優化後療育庭園對注意力恢復效益

平均
答對數

平均
答對率(%)

注意力
恢復率(%)

前測 11.68 95.85

後測 12.95 93.90

後-前測 1.26 -1.96 14.27

原香草花園 原香草花園對注意力恢復效益

優化後不濕滑且光線充足，抬高式花
台、舖面及碎石，長輩可親近使用

效
益

優化後

綠色照顧 美好共生綠色照顧 美好共生
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有為老化第二人生-鼓勵長輩挑戰人生的第一次走秀活動，增加社會
參與

成立LINE群組:長者為師，生活手機運用教學，團購接龍我也會、班
級資訊不漏接；與家人互動更緊密

學成畢業-提倡資源共享，多元學習已改變自己；好康道相報，揪新
朋友加入

服務創新

獨居老人成功化-建立友善環境來促進獨居長輩與社會保持聯繫

綠照站的「高」材生-高齡92歲阿嬤，重聽、需乘坐輪椅，每2

個月跟著女兒女婿來上課，一起來旁聽

服務創新

食農教育與綠色農村生活推動及
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擴大

服務

高齡者

移動
幸福
團隊

帶動

在地

產業再生

努力有
多大舞
台就有
多大

未來展望

鼓勵長輩參加「阿公阿嬤家傳食譜競

賽」、「Senior Gamer銀色電玩手」、

擔任講師…，獲得自信與成就感

開放式農業療育庭園，成為社區療育

力量

相關實績及記錄

多元學習/供餐:共160場/3,925人次

零飢餓供餐800人次

外展關懷2800人次

到宅問安480人次

夫妻同行共8對

綠色照顧 美好共生綠色照顧 美好共生
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